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I N L E I D I N G
Het jaar 2022 is een mooi startjaar geworden voor het JobHulpmaatjes project in

Amersfoort. We zijn erg blij dat we samen met partners als het Kansfonds, het Oranjefonds

en de kerken een mooie basis hebben gelegd voor dit project. Een project starten en

inhoud geven vraagt altijd extra inspanning van de mensen die daarbij betrokken zijn. Wat

fijn is het dat wij naast de geweldige inzet van onze projectcoördinator  ondersteund

worden door JobHulpmaatjes en andere vrijwilligers om inwoners van Amersfoort te helpen

(vrijwilligers)werk te vinden. 

Afgelopen jaar heeft het bestuur Voor Elkaar Amersfoort zich met name gericht op het

leggen van een financiële basis waarop de activiteiten ontplooit kunnen gaan worden, de

eerste Jobhulpmaatjes zijn geworven daarnaast heeft er een Jobhulpmaatje de training

met succes afgerond. De eerst stapsteen is gelegd waar in we het komende jaar op voort

borduren.

Het bestuur van de Stichting Met Elkaar Amersfoort is trots en vooral dankbaar voor de

inzet van een ieder die met hart en ziel aan het project verbonden is. Vanuit dat perspectief

kijkt het bestuur Voor Elkaar Amersfoort met veel vertrouwen de toekomst tegemoet.
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P R O J E C T  J O B H U L P M A A T J E
MISSIE
We geloven dat iedereen in deze samenleving van waarde is. We worden gedreven

door/met respect voor naastenliefde en de (Bijbelse) motivatie en opdracht om op

te komen voor kwetsbare mensen. Iedereen mag zich geliefd weten en voelen op

basis van zijn eigen persoon, talent en mogelijkheden

VISIE

We steunen kwetsbare groepen die werkzoekend zijn en helpen ze op weg

naar (vrijwilligers)werk. Hierdoor helpen we de bemiddelbaarheid op de

arbeidsmarkt te verhogen. We werken aanvullend op en in samenwerking

met bestaande werkbegeleidings- en re-integratietrajecten voor

werkzoekenden, mens- en doelgericht bij te staan.
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W E R K W I J Z E  J O B H U L P M A A T J E
Jobhulpmaatje Amersfoort richt zich op het bieden van ondersteuning en begeleiding aan

mensen die op zoek zijn naar werk in de regio Amersfoort, Nederland. 

De organisatie werkt met vrijwillige "jobhulpmaatjes" die mensen helpen bij het vinden van

een baan, het ontwikkelen van sollicitatievaardigheden, het opstellen van cv's en

motivatiebrieven, en het voorbereiden van sollicitatiegesprekken.

De jobhulpmaatjes van Amersfoort zijn getrainde vrijwilligers die hun ervaring en expertise

delen om anderen te helpen bij het vinden van werk. We bieden persoonlijke begeleiding

en ondersteuning aan werkzoekenden, ongeacht hun achtergrond, leeftijd of

opleidingsniveau. 

Jobhulpmaatje Amersfoort streeft ernaar om werkzoekenden te empoweren, hun

zelfvertrouwen te vergroten en hen te voorzien van de nodige tools en vaardigheden om

succesvol te zijn op de arbeidsmarkt.

Jobhulpmaatje is aanvullend op de professionele begeleiding van werk zoekn en zitten

elkaar niet in de weg.

Daarnaast wil Jobhulpmaatje Amersfoort ook workshops, trainingen en

netwerkevenementen organiseren om werkzoekenden te helpen bij hun zoektocht naar

werk. 

Ambitie voor de toekomst is samen werken met lokale partners, zoals werkgevers,

gemeenten en andere maatschappelijke organisaties, om werkzoekenden te ondersteunen

bij het vinden van passend werk. Eerste contacten hiervoor zijn in 2022 reeds gelegd.

Kortom, Jobhulpmaatje Amersfoort is een organisatie die werkzoekenden in de regio

Amersfoort helpt bij het vinden van werk door middel van persoonlijke begeleiding,

trainingen en netwerkevenementen. We streven ernaar om werkzoekenden te

ondersteunen bij het vergroten van hun kansen op de arbeidsmarkt en het realiseren van

hun professionele doelen.
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Oprichting bestuur

Opstellen projectplan 

Aanstelling projectcoördinator

Fondsenwerving

In contant komen met kerken

Creatie website

Werving Jobhulpmaatjes

Publicatie De Stad Amersfoort

Contact gemeente Amersfoort

REALISATIE 2022

Nadat we in 2021 de eerste stappen gezet hadden zijn we in 2022 het fundament

gaan leggen voor het Jobhulpmaatje project daar we gemeente Amerfoort de

eerste jaren geen subsidie heeft toegezegd was het een uitdaging onze budgetten

te realiseren we hebben dit halverwege 2022 kunnen realiseren. 

JAARREKENING 2022
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FINANCIËLE ONDERSTEUNING

Voor de financiële ondersteuning van het project hebben we vanuit meerdere

kerken in Amersfoort, het Kansfonds en het Oranje Fonds de gevraagde financiële

ondersteuning ontvangen. Hierdoor kon het JobHulpMaatjes project in 2022 van

start gaan.
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AMBITIE 2023
4  Jobhulpmaatjes

1 Jobgroupleider

In actief contact met 10 hulpvragers

Uitbouwen netwerk binnen Amersfoort

4 nieuwe kerken verbinden

Genereren van cloud, social media

aanwezigheid

JOBHULPMAATJE



SOMS IS EEN GROEPSBIJEENKOMST NIET
VOLDOENDE MAAR HEBBEN WERKZOEKENDEN

BEHOEFTE AAN ÉÉN OP ÉÉN BEGELEIDING. 
DAAR KAN EEN MAATJE ZEKER BIJ HELPEN. EEN

MAATJE IS EEN GETRAINDE VRIJWILLIGER DIE
GEDURENDE EEN DEEL VAN ONTDEKKINGSTOCHT

NAAR EEN PASSENDE BAAN MET EEN
WERKZOEKENDE MEELOOPT,

 HEM OF HAAR MOTIVEERT, BEGELEIDT EN
ONDERSTEUNT IN ZIJN/HAAR ZOEKTOCHT NAAR

(ON)BETAALD WERK.






JOBGROUPS



CREATIEVE ONTMOETINGSPLEKKEN VAN EN VOOR
WERKZOEKENDEN DIE ELKAAR STEUNEN EN OP

WEG HELPEN OM EEN BAAN TE VINDEN. 
DE GROEP WORDT TIJDENS 7

BIJEENKOMSTEN BEGELEID DOOR EEN
PROFESSIONELE TRAINER OF SPECIAAL OPGELEIDE

JOBGROUPLEIDER OM AAN DE HAND VAN
PRIKKELENDE VRAGEN EN OPDRACHTEN

ERVARINGEN, DO’S EN DON’TS UIT TE WISSELEN
OVER HET VINDEN VAN WERK. 

OOK WORDEN ER VACATURES, SOLLICITATIE
ERVARINGEN EN TIPS UITGEWISSELD. AAN HET EIND
VAN DE 7 BIJEENKOMSTEN, IS ELKE DEELNEMER IN

STAAT EEN GOEDE ELEVATORPITCH TE HOUDEN.





